Studiehandledning

Vem bryr sig?
— en bok om Sverige

Det har ar en studiehandledning
for dig som vill leda en studiecir-
kel kring boken Vem bryr sig? av
Anna Sjodin och Thomas Hartman.
Studiehandledningen hjalper dig
att skapa en interaktiv och larorik
studiecirkel. Den innehaller dis-
kussionsfragor som bidrar till att
gora cirkeln larorik, deltagande
och spannande.

EN BOK OM SVERIGE

ANMA SIODIN B THOMAS HARTMAN




I Ve bryr sig? skildrar Sjodin och Hartman
det svenska vilfirdssamhillets baksidor. Det
handlar om enskilda minniskor som utsatts for
overgrepp och behandlats illa, inte minst av

myndigheter som borde vara pa de utsattas sida.

Ansvariga myndigheter och beslutsfattare gran-
skas och kritiseras.

Vilfirden stir infor stora utmaningar. En-
ligt forfattarna maste den som vérnar vilfirden
madste viga vara vilfirdsstatens storsta kritiker.
For det krivs en socialdemokrati som gor mer
dn skyddar myndighetsmakten. Den politiska
kraft som vill ha méinniskors stod maste dela
den dngest och de drommar de mest utsatta i
samhillet lever med. Da minskar klyftorna i
samhillet och di forst dterfar politiken ménnis-
kornas fortroende.

Vem bryr sig? kom ut viren 2010. Lis mer
pa forlaget Hjalmarson & Hogbergs hemsida
www.hohforlag.se eller pd www.vembryrsig.nu

Sa kan ni lagga upp cirkeln

Det dr upp till cirkeln att gemensamt diskutera
och besluta om uppligget, hur ofta och hur
manga ginger ni ska triffas, och vad ni liser till
varje gang.

Hir foljer ett forslag till uppligg for tre triffar:

* Tre triffar pa 3x45 minuter

Forsta traffen:
Introduktion samt kapitel 1-6

Andra traffen:
Kapitel 6-10

Tredje traffen:
Kapitel 10-14 samt avslutningen

Informationstext Vem bryr sig?

Den hir texten beskriver kortfattat forfattarna
och boken Vem bryr sig? och kan anvindas nir
du informerar om studiecirkeln:

Anna Sj6din ér rektor vid Vindelns folkhog-
skola och socionom. Hon ir socialdemokrat och
var tidigare bland annat férbundsordférande for
SSU och vicepresident i International Union of
Socialist Youth, IUSY. Hon sitter idag i styrel-
sen for Svenska Rugbyférbundet.

Thomas Hartman ir skribent och politisk
radgivare. Han dr fortroendevald i bland an-
nat kommun och landsting och har jobbat som
marknadsforare, regionchef och pressekreterare
bland annat vid utrikesdepartementet i reger-
ingskansliet.

Vem bryr sig?

Det talas ofta om hur bra vi har det i vart land —
men det giller lingt ifrin alla. Anna Sjédin och
Thomas Hartman tar oss med pé en annorlunda
vandring genom Sverige.

Vi fir triffa Maria som glommer bort att laga
mat och aldrig duschar. Dir finns Dagmar som
dldras ensam och 6vergiven framfor sitt koks-
fonster medan klockan tickar. Anneli tvingas till
sms-ldn for att kunna kopa varma vinterjackor
till barnen.

Vi méter en hoger med forake for svaghet, en
socialdemokrati som skyddar myndighetsmak-
ten och ett skra av dsiktsjournalister som sedan
linge tappat sina ideal. De njuter av varandras
sillskap 1 konstruerade miljéer som bloggar,
kulturprogram och Almedalen.

Den som virnar vilfirden maste viga vara
vilfirdsstatens storsta kritiker. Den politiska
kraft som vill ha ménniskors st6d méste dela
den dngest och de drommar de mest utsatta i
samhillet lever med.

D3 minskar klyftorna i samhillet och dé forst
dterfar politiken minniskornas fortroende.

Grundfragan for studiecirkeln ir vad som be-
hovs for ett vilfirdsamhille for alla.

Pressroster om Vem bryr sig?

"En bok om sambiillets bakgdrd. Dar minniskor
dker fritt fall genom trygghetssystem och riittssystem.
I kapitel efter kapitel maiter lisaren minniskor som
pa ett eller annat siitt inte blivit sedda, inte blivit
trodda, inte fitt den bjilp de skulle behovt. Barn,
vuxna, ildre, yngre. Stundtals vitt obebaglig lis-
ning. Stundtals lisning som andas viitt mycket ilska

mellan raderna.”
Aktuellt i Politiken

"Slutsatsen dr att socialdemokratin baller pa att for-
lora sitt existensberiittigande, en socialdemokrati som
inte virnar de svagaste i sambdllet dr inget att ha.
Det ir uppfriskande”

Sydsvenskan

Om studiecirkeln som studieform

Cirkeln dr en demokratisk studie- och diskus-
sionsform. Den bygger pa allas aktiva delta-
gande och den utgir frin deltagarnas behov och
intressen. Det dr i diskussionerna kring studie-
materialet och kring deltagarnas erfarenheter
som ny kunskap vixer fram.

Formellt ir det "treregeln” som giller. Cir-
keln triffas minst tre gdnger, varje traff ar tre
studietimmar (3 x 45 minuter) och cirkeln be-
stdr av minst tre personer. En bra gruppstorlek
dr dock mellan sju och tolv personer.

Ditt lokala ABF kan du kontakta via www.
abf.se for hjilp att bestilla hem bocker, kopiera
material eller eventuell ersittning for foreldsare
eller fackmedverkan. Gl6m inte att rapportera
in cirkeln dven om ni inte behover hjilp med
nagot.

Om cirkelledarrollen

Som cirkelledare fungerar du som métesunder-
ldttare och guide. Du ir den som for gruppens
arbete framit, forbereder triffarna och ser till
att diskussionsklimatet blir sd bra som maojligt.



Du ir samtidigt en i gruppen, ingen lirare som
madste sitta inne med alla gmneskunskaper. Du
fir girna vara en inspirator och dela med dig av
dina kunskaper, men fastna inte i forelisarrollen.

Sa kan ni arbeta i cirkeln

Lit girna ndgon eller nigra av deltagarna kort
dterberitta vad de har list och vilka intryck de
fatt i borjan av varje triff. Det bésta dr om alla
har ldst innan triffen. Men tink p3 att inte gora
lisningen 6vermiktig. Kom 6verens om hur
mycket ni ska lisa till varje gdng. Sikta lagt till
att borja med. Det viktigaste momentet ir dis-
kussion. Gé en runda dir var och en fir vicka
en friga som kinns viktig att diskutera. Utga
fran de foreslagna diskussionsfragorna eller for-
mulera egna. Skriv ner eller markera de fragor
som viljs, och ta sedan upp dem en efter en.

Det idr alltid bra om du som cirkelledare sam-
manfattar kort vad ni pratat om och kommit
fram till (Aven om alla diskussioner inte leder
till en slutsats). En variant pa detta ir att dis-
kutera frigorna i grupper om tvi eller tre, och
sedan rapportera i storgrupp.

Anvind er av 6vningar for att skapa varia-
tion och for att gora cirkeln spinnande. Du kan
ocksd foresld fordjupningsuppgifter. Detta gor
alla delaktiga i kunskapsbygget. I den hir stu-
diehandledningen finns forslag till diskussions-
frigor, men lit er inte begrinsas av dessa. De ér
bara en guide som ska st6dja, inte begrinsa cir-
kelns arbete och frihet. Det dr ocksd mojligt att
bjuda in en expert, journalist eller politiker som
kan dmnet, och som kan svara pa deltagarnas
frigor. Eller varfor inte se en film och samtala
utifrdn den?

Tips for bra diskussioner

Som cirkelledare kan du bidra till att alla blir
delaktiga, att ingen tar 6ver, att dialogen blir
konstruktiv. Hir dr ndgra tips som kan vara till
hjilp:

* G4 en runda. D3 fir alla chansen att siga ni-
got och alla fir ungefir lika stort utrymme.

* Anvind en talarboll/pinne som ger ritt att
prata. Den som talat firdigt kastar vidare.

® Dela in i mindre grupper om tva eller tre,
med aterkoppling i storgrupp. Det gor att alla
vigar delta.

* Still riktade frigor av typen "Anna — vad
tycker du?” Vissa miste tilldelas ordet for att
sdga ndgot.

* Still en foljdfriga for att locka fram mer ur en
deltagare som svarat kort.

* Agera ”jokern i leken”. For in tankar och idé-
er som inte annars finns i gruppen.

* Forsok styra in diskussionen pé dmnet om det
svivat ivig. Still en uppfoljningsfriga.

* For stodanteckningar sd att du kan samman-
fatta diskussionen kring varje friga.

Upplagg for forsta traffen

* Hilsa vilkommen, presentera dig sjilv och ga
en snabb runda dar alla far siga sitt namn.

* Sig nigot om temat for studiecirkeln och g
igenom uppligget for den hir triffen.

* Beritta vad en studiecirkel ir, att det ar vik-
tigt att alla deltar i diskussionerna och att det

handlar om att skaffa ny kunskap tillsammans.
Beritta om din roll som cirkelledare.

* Lat deltagarna komma med forslag pa hur
cirkeln kan bli konstruktiv och deltagande. Kom
overens om hur ni ska bemota varandra och ar-
beta tillsammans.

* Lt deltagarna intervjua varandra tvd och tvd
(i ca fem minuter var) och sedan presentera var-
andra for resten av gruppen. Nagra saker att ta
reda pd i intervjuerna ir namn, bostadsort, sys-
selsittning och fritidsintresse och sist men inte
minst vilka forvintningar man har pa studiecir-
keln och vilka frigor man tycker ska diskuteras.

Anteckna s3 att du kan dterkomma till detta
under cirkelns ging.

* Presentera boken sd att alla fir en 6verblick.
Diskutera uppligget for resten av cirkeln. Kom
overens om vad ni ska ldsa och hur mycket ni
ska lasa infor varje traff.

* Gor en virderingsovning for att fa iging tan-
keprocessen kring dmnet.

* Ta upp de delar av boken ni list till forsta trif-
fen, om ni nu list ndgot. Diskutera utifrin dis-
kussionsfrigorna eller utifrin deltagarnas egna
funderingar.

* Bestim vad ni ska gora tills nista gdng. Kan
ndgon eller ndgra sammanfatta det ni ldst i bor-
jan av nista traff? Kan ni gora nagra uppgifter
hemma? Glom inte att ta upp praktiska saker
som kaffe och eventuellt fikabrod.

Diskussionsfragor till
Vem bryrsig??

Frigorna presenteras kapitel for kapitel och
kombineras ihop efter hur ni viljer att studera.
Ni behover siklart inte anvinda alla frigor, utan
vilj ndgra som intresserar er!

Kapitel 1:
Jonas och skolan, s. 25-35:

Tva fragor om skolan har diskuterats mycket de
senaste dren, friskolor och ordning och reda.

Vad anser ni om friskolor? Hot mot skolan eller
mojlighet for utveckling?

Finns det ndgon motsittning mellan socialde-
mokratiska virderingar om frihetlig pedagogik
och ordning och reda, eller ir det en myt som
forfattarna anser?

Vad krivs enligt er for en f6rindring av skolan?
Anvind forfattarnas fem punkter pd sidan 34-35

Kapitel 2:
Johanna och forsakringskassan, s. 39-48:

Har ni fortroende for Forsikringskassan? Var-
for, varfor inte?

Vad kinnetecknar en bra myndighet enlig er?
Till exempel vad giller bemotande och tillging-
lighet.

Forfattarna menar att socialdemokrater, for att
de vill forsvara den svenska vilfiarden, ibland
snarare forsvarar systemen dn de manniskor
som systemen ir till for. Vad ir er dsikt? Vad har
ni for erfarenheter?

Kapitel 3:
Daniel och ensamheten, s. 53-60:

Vart tog folkhemstanken vigen? undrar forfat-
tarna. Vilken typ av gemenskap skulle ni vilja
ha med grannar och minniskor i vardagen? Vad
har ni for positiva erfarenheter?

Vad tycker ni om civila samhillets roll? Var gir
grinsen for samhillets ansvar?

Kapitel 4:
Anders och drogerna, s. 65-72:

Anders i kapitlet beskriver att samhillets instru-
ment inte fungerade under hans uppvixt och att
det var forst efter ett par ar av missbruk som har
triffade en person pé ett behandlingshem som
brydde sig och trodde pa honom.

Vad ir det som gor att utsatta minniskor ofta
erfar att ingen ser dem?

Vad krivs for minniskor ska kinna sig sedda
och fi ett bra bemétande i kontakt med myn-
dighetspersoner och socialtjanst?

Vad har enligt er skolan f6r ansvar for att upp-
ticka barn som far illa?

Vad behovs for att samhillet ska uppticka barn
som far illa?



Kapitel 5:
Malin och Skatteverket, s. 77 - 82:

Vad ir Skatteverkets huvudsakliga uppgift enligt
er?

Forfattarna anser att balansen mellan granska-
ren och den granskade maste bli bittre. Precis
som i straffritten ska bevisbordan ligga hos
Skatteverket och inte hos sméféretagaren. Vad
anser ni?

Kapitel 6:
Emma och valdet, s. 87 - 94:

Hur organiserar arbetet mot méns vald mot
kvinnor dir ni bor? Finns det en kvinnojour?
Hur finansieras den? Har kommunen egen
verksamhet? Kinner ni till om polis, dklagare,
socialtjanst och sjukvirden samarbetar?

Hur kan politiken arbeta malmedvetet for att
jimna ut loneskillnader mellan kvinnor och
min?

Hur skulle en individualiserad forialdraforsik-
ring foérindra arbetsmarknaden tror ni?

Kapitel 7:
George och integriteten, s. 99-111

Hur upplever du kameradvervakning? Far det
dig att kiinna dig tryggare? Varfor, varfor inte?

Har kameraovervakning blivit en quick fix f6r
att minska brottsligheten och férstorelse? Tror
ni att det hjilper?

Hur kommer det sig att det finns en klyfta mel-
lan viljarna och de fortroendevalda nir det gil-
ler frigor om integritet och fildelning frigar sig
forfattarna. Vad tror ni?

Hur kan fortroendeklyftan mellan medborgare
och politiker minskas?

Kapitel 8:
Mattias och hemldsheten, s. 115-120

Hur kan vi gemensamt forbittra skyddsnitet for
minniskor som saknar anhoriga eller vinner?

Vad behovs for att en nollvision om hemloshet

ska kunna bli verklighet?

Kapitel 9:
Goran och rattsdkerheten, s. 125-134

Vi dr ménga som levt i tron att den goda staten

alltid gor ritt, skriver forfattarna. Hiller ni med
om det? Ar ett stort fortroende infér staten po-

sitivt eller negativt?

Domare och nimndemin ir inte representativa
for samhillet i friga om &lder. Ar det viktigt?
Hur kan det i si fall forindras? Kan ni tinka er
att vara nimndemain?

Behover naimndeminnens status stiarkas? Hur 1
si fall?

Kapitel 10:
Gerd och dldreomsorgen, s. 139-149

Hur behandlar vi aldre manniskor 1 vart val-
tirdssambhille tycker ni?

Hur kan dldreomsorgen bli bittre? Diskutera
utifrin SK'TF:s forslag pa sidan 144.

Vad vill du kunna ta med dig till ett dldrebo-
ende om du behover flytta till ett?

Forfattarna ger exempel pa nigra idérika chefer
som med enkla medel skapat trivsel for de dldre.
Vad tror ni beh6vs for att flera ska inspireras
och tinka nytt inom dldreomsorgen?

Kapitel 11:
En varldi balans, s. 125-133

For en virld 1 balans listar Wanja Lundby-We-
din négra enligt henne avgorande frigor: Kli-
mathotet, Trygghet i forindring, Rittvisa, En
framtid for de unga, Demokrati, Medminsklig-
het, Solidaritet.

Vad tycker ni om Wanja Lundby-Wedins for-
slag?

Vilken fraga ir viktigast for dig?
Vill ni lagga till ndgra frigor?

Kapitel 12:;
Anna och rattvisan, s. 153 -173

Hur minns ni medierapporteringen frin Anna
Sjodins kvill pd Crazy Horse? Vad finns det for
likheter respektive skillnader jamfort med Tho-
mas Hartmans skildring?

Kapitel 12:
Maria och psykisk sjukdom, s. 177-185

I kapitlet presenteras kort Lysekilsmodellen.
Vad anser ni om den?

Psykiskt sjuka personer och hem for psykiskt
funktionshindrade kan skapa oro hos grannar.
Vad beror det pa tror ni? Hur tycker ni att be-
slut om var hem for psykiskt funktionshindrade
ska fattas?

Kapitel 13:
Soraya och migrationsverket, s. 189-195

Asyllagen siger att man ska se asylskilen indi-
viduellt, men det gors inte alltid med kvinnor.
Vad beror det pa tror ni? Vad krivs for att bade
asylsokande kvinnor och min ska fi ett bra be-
motande och ses som individer?

Asyl- och invandringsfrigor diskuteras allt mer
1 Sverige, samtidigt som det blivit svirare att fa
fristad hir. Vad tycker ni borde utgéra grunden
for asyl- och invandringspolitiken? Hur ska

skyddsbehov bedomas?

Hur ska beslut fattas om kommuner och en-
samkommande flyktingbarn? Ska kommuner
fa vilja sjilva, eller ska alla ta emot ensamkom-
mande barn?

Hur anser ni att mianniskor som séker asyl i
Sverige ska bemotas? Och vad ska hinda framo-
ver med dem som for uppehallstillstind.

Kapitel 14:
Anneli och skuldfillan, s. 199-205

I ménga kommuner saknas budget- och skuld-
ridgivare, i andra ir det ling k6. Behovs bud-
get- och skuldridgivare? Varfor, alternativt
varfor inte?

Behovs det skirpt lagstiftning kring sms-1an?
Hur da i sé fall?

Forfattarna tar upp de sociala 1dn som social-
gjansten kan bevilja i Finland. Vad anser ni om
dem?

Avslutning s. 209-251:
Hur kan klyftorna i samhillet minskas?

Hur kan politiken aterfd minniskornas fortro-
ende?






